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Uvod

Vychodiskom pri tvorbe planu skoly bola analyza vysledkov za $k. rok 2025/26 a sprievodca skolskym

rokom pre $k. rok 2026/27. Plan prace skoly v sk. roku 2026/27 vychadza:

v" Zo zdkona NR SR €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov

v' Z vyhlaky MSVV SR. €.306/2008Z.z. o materskych $kolach v zneni vyhlagky ¢.308/2009 Z.z.
VSeobecné zavazné predpisy a koncepcné materialy, metodické pokyny, smernice a
usmernenia platné pre Skolské zariadenia

v’ Z Prevadzkového poriadku ZS s MS s VIM Abovce ¢.165

v" Z dohovoru o pravach dietata, Deklaracie prav dietata

v’ Zo Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach

v Zo Skolského vzdelavacieho programu ,Stonozka“

v' Z analyzy vysledkov hodnotiacej spravy materskej skoly za k. rok 2025/26

v" Z dlhodobych cielov materskej $koly

v" Z konkrétnych podmienok materskej skoly

Tento plan slGzi ako pracovny material pre ¢innostnu oblast a bude v pripade potreby aktualizovany
pocas Skolského roka operativnymi zasahmi. Plan prace organizacne zabezpecuje chod materskej

Skoly na skolsky rok 2026/2027.



1.Charakteristika skolského zariadenia

Informacie o skole:

Ndzov skoly: Zakladna skola s materskou skolou s VIM Abovce ¢.165

Adresa: Abovce €. 165, 980 44 Lenartovce

Kraj: Banskobystricky

Telefénne éislo: 047/5594111

Udaje o zriadovatelovi skoly: Obec -Abovce

Starosta obce : Csaba Kovacs

Materskd Skola Abovce je materska Skola s celodennou prevadzkou, poskytuje predprimarne
vzdeldvanie detom od troch do Siestich rokov jeho veku; vynimocne, ak je volna kapacita- od dvoch
rokov veku.Je suéastou ZS s MS s VJM Abovcet.165, sidli v jednej budove so ZS a vyuZiva spolo¢ne so

Z5 $kolsku jedalen, telocvi¢iiu, multifunkéné ihrisko a asfaltovany $kolsky dvor.

Budova a prostredie skoly

Jednym faktorom, ktory vyznamne pdsobi na dieta je jeho prostredie. Materska $kola sa nachadza na
kopci pri kostole, nedaleko od hlavnej cesty, ale na nefrekventativnom mieste ¢o sa tyka dopravy. Z
tejto polohy vyplyva maximalna bezpecnost deti a pocit istoty pedagogickych zamestnancov.

Budova materskej Skoly bola postavena na zaciatku storocia. Vsetky priestory materskej Skoly sa
plne vyuZivaju pre potreby deti. Priestorové podmienky su dobré a pozitivne hodnotim snahu
vhodne upravit prostredie materskej Skoly, v ktorom deti travia ¢as a vykonavaju rézne aktivity.
Materska Skola bola uz viackrat Uspesne modernizovana / vymena okien a dveri, vymena strechy,
plynofikacia, rekonstrukcia priestorov triedy /. Materska skola postacuje poZiadavkam zaskolenia
deti z obce. Je v prevadzke jedna heterogénna trieda. Sucastou budovy je aj skolska jedaleri( deti
maju zabezpedenu celodennu stravu priamo v zariadeni) , telocvi¢ia, asfaltovany skolsky dvor,
zahrada so Skolskym ihriskom a s pieskoviskom, ktoré vyuZivaju deti pocas pobytu vonku.

Sucastou materidlno-technického vybavenia materskej Skoly je detska a odborna literatura, uéebné

pomocky, Dostatocné vybavenie spotrebnym materidlom na vytvarné, grafomotorické, pracovné



¢innosti je  dobrym  vychodiskom pre kvalitné plnenie  Skolského  vzdeldvacieho
programu.K Standardnému a nezastupitelnému vybaveniu patria aj hracky a nabytok pre deti (stoly,
stoli¢ky a zariadenie triedy, lezadld), ktory reSpektuje antropometrické poZiadavky (vyska, velkost...).
Zasobovanie pitnou vodou je z mestského vodovodu.

Priestorové a materialne podmienky v materskej $kole st na primeranej Grovni a spliiaju poziadavky

ustanovené Skolskym zakonom.

Personalne obsadenie MS:

Riaditelka ZS: Mgr. Helena Koszturova

Zdstupkyria MS: Mgr. Tiinde Sésik

Vedtica SJ: Katarina Molnarova
Ucitelka : Beneova Irena
Kuchdrka: Livia Ferenczova, Erika Hugyarova

Skolni¢ka, upratovacka MS: Maria Pakova
2.0rganizacia materskej skoly v skolskom roku 2026/2027

Skolsky rok sa zacina: septembra 2026 a konéi sa 30.juna 2027.Materska $kola bude pred $kolskymi
prazdninami (jarné, letné)zistovat zaujem zakonnych zastupcov o dochadzku deti do materskej
Skoly.Vyplyva to z potreby vcas reagovat(zmenou organizacie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
rozhasom a spdsobom zabezpecenia stravovania a vykurovania) na znizeny zaujem zakonnych
zastupcov o materskd skolu v danom ¢ase.Ked' polovica zédkonnych zastupcov nebude mat zaujem

o matersku skolu, prevadzka bude na uréené obdobie(prazdniny) prerusena.
Prevadzka materskej Skoly: od 7,00 do 16,00 hod.

Pobyt deti v MS: od. 7,00 do 16,00 hod.



Pocet deti: 22, z toho Viliam Olivér Piinkdsti bude navitevovat MS v zahranidi
Z toho: 5-6 rocné :6 /plnia PPV
4-5 rocné :7
3-4 ro¢né :9
Pocet novoprijatych deti:12
Pocet tried: 1

Vychovna starostlivost: celodenna, poldenna

CASOVY HARMONOGRAM DENNYCH AKTIVIT

Denny poriadok je norma, v ktorej su pravidelne opakujlice a vyvaZzene striedajlce sa denné ¢innosti
s dodrziavanim zasad zdravej zZivotospravy. Su dostatocne pruzné, vytvarajuce dostatok casového
priestoru na hru a ucenie dietata, pricom umozZriuju reagovat na ich potreby a zaujmy. Tato norma
poskytuje priestor na pokojny, bezpeény a zmysluplny aktivny pobyt dietata v materskej skole.

Ramcova organizacia dna:

7:00 -8:30:0tvorenie MS, prichod deti do MS, rannyy filter, hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti,
vzdeldvacie aktivity, ranny kruh

8:30-9:10:zdravotné cvicenia, ¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu, osobna hygiena, stolovanie,

stravovanie-desiata

9:10-10:00: vzdeldvacie aktivity, hry a hrové ¢innosti, dopoludnajsie cielené vzdelavacie aktivity,

osobna hygiena

10:00-11:20: pobyt vonku-vychadzka do blizkeho okolia, pobyt a hry na skolskej zahrade, spontdnne

pohybové hry, ¢innosti zabezpecujuce zivotospravu

11.20-12:00: Cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu, stolovanie, stravovanie-obed, osobnd hygiena

12:00-14:15:0dpocinok

14:15-15:00:cvicenie po spanku, ¢innosti zabezpeclujlce Zivotosprdvu, osobna hygiena, stolovanie,

stravovanie:olovrant



15:00-16:00:popoludnajsie cielené vzdelavacie aktivity, hry a hrové ¢innosti podla vyberu deti, pobyt

vonku, odchod deti domov, koniec prevadzky MS

Fixnd organizacia dia: Desiata 8:45
Obed 11:30
Olovrant  14:45

3.Hodnotiaca sprava vzdelavacej ¢innosti materskej skoly

Identifika¢né udaje

v Skolskom roku 2025/2026

Druh skoly:

verejna

Stupen vzdelania:

predprimdrne vzdelanie

Forma vzdelavania:

celodenna, poldenna

Vyucovaci jazyk:

madarsky

Dizka vychovy a vzdelavania:

1-4 roky

Nazov Skoly:

Zakladna skola s materskou skolou s vyu€ovacim jazykom
madarskym - Abovce

Adresa skoly

Abovce 165, p. Lenartovce 98044

ICO:

710170114

Telefonicky kontakt:

047/5594111

E-mail: zsm.abovce@centrum.sk
Zriad'ovatel: Obec Abovce

Adresa: Obec Abovce, 98044 Abovce
Kontakt: www.abovce.sk

tel.:047/5594181

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Riaditel'ka ZS s MS:

Mgr. Helena Koszturova



http://www.abovce.sk/

Kontakt: 0908/056 401
Zastupkyia pre MS: Mgr. Tiinde Sésik
Kontakt: 0948/ 198 453
tunde78@azet.sk
Veduca skolskej jedalne: Katarina Molndrova
Kontakt: 047/918165133

Udaje o pocte zapisanych zZiakov

Do materskej skoly nastupilo k zadiatku Skolského roka 2025/2026 v septembri 20 deti, ktoré boli
zaradené do jednej heterogénnej triedy. Skolsky rok sme ukonéili s poétom:20. Z toho: 5-6 ro¢nych
:10 , 4-5 rocnych: 3, 3-4 ro¢nych: 7. Do prvého rocnika zakladnej Skoly bolo zapisanych 10 deti
a uspesne nastupi do 1. ro¢nika z nich 10.

Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podla poskytovaného stupiia vzdelania

V Skolskom roku 2025/2026 na vydanie osvedceni o predprimarnom vzdelani rodicia podali Ziadost.
Osvedcenia budu vydané 30.juna 2026.

Udaje o poéte zamestnancovZriadovatel Obec Abovce zamestndva v nasej materskej Skole 2
pedagogickych pracovnikov, vietci spliiaju kvalifikaéné predpoklady pedagogickych zamestnancov.
Ucitelka MS méa ukongené stredné odborné vzdelanie s maturitou , v odbore: vychovavatelstvo
.Zastupkyria pre MS ukonéila vysokogkolské $tudium druhého stupfia na Univerzite Jana Selyeho
v Komarne. M3a ukonéené atestaéné vzdeldvanie afunkéné vzdeldvanie.V MS pracuje jedna
upratovacka.

Udaje o vysledkoch indpekénej innosti vykonanej v MS
V skolskom roku 2025/2026 nebola uskuto¢nena Ziadna inspekcia.
Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly

Materialno-technické vybavenie MS je pravidelne doplnené so zretelom na finan¢né krytie

a zavaznost poZiadaviek. Tento rok MS doplnila materialne vybavenie na vychovno-vzdeldvaciu
aktivitu deti. Hracky, $portové a didaktické pomocky MS zabezpedila prostrednictvom finanénych
prostriedkov rodi¢ovskych zdruZeni, prostrednictvom sponzorov a z vlastnych nakladov MS.

Charakteristika vychovno —vzdelavacej Cinnosti

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost v materskej skole v skolskom roku 2025/2026 vychadzala zo $kolského
programu Skolka stondzka, ktora bola vypracovand podla Statneho vzdeldvacieho programu, ako
pedagogicky dokument pre MS a z POP pre $koly a $kolské zariadenia na $kolsky rok 2025/2026.

Ucebnymi osnovami Skolského vzdeldvacieho programu Stondzka boli vykonové Standardy
jednotlivych vzdeldvacich oblasti Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v
materskych Skolach. Boli rozdelené podla mesacénych obsahovych celkov. Pre prehladnejsie
pldnovanie vychovno-vzdeldvacej c¢innosti v dosahovanim ciefov boli tematické celky ¢lenené na




dalSie podtémy . Vykonové Standardy z mesaénych rozdeleni vyberali ucitelky podla urcitych podtém
a so vzajomnou spoluprdcou zaradili ich do tyZzdenného planovania.
So systematickou a svedomitou pracou splnili vymedzené ciele, z ktorych najhlavnejsim boli:

» podporovat prirodzend detskd tuzbu po pohybe, umoinit detom pravidelny pohyb na
¢erstvom vzduchu, vytvarat pozitivny postoj k pohybovym aktivitam a Sportu organizovanim
zaujimavych sutazivych podujati

» podporovat telesny rozvoj a zdravie dietata ,jeho osobnu spokojnost a pohodu

» formovat a rozvijat osobnost ,pozitivne hodnotové orientécie, sebarealizaciu, sebapoznanie,
sebahodnotenie, sebaakceptaciu

» pocas edukacnych aktivit pouZivat ¢im viac pohybovych ¢innosti na ziskavanie potrebnych
zru€nosti a vedomosti

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa vyuZivala hra ako najvhodnejsi prostriedok na dosiahnutie
vytyCenych cielov. Vzdeldvacie aktivity prebiehali zaZitkovou formou. Uclitelky zabezpecovali vysoku
Uroven pripravenosti deti, psobili na rozvoj osobnosti dietata, rozvoj komunikaénych schopnosti a
logického myslenia. Deti dosahovali praktické zru¢nosti primerane veku. Intenzivne pracovali s
pracovnymi zositmi pre jednotlivé vekové skupiny, osvoijili si kultirne a stolovacie navyky. Kontrolami
neboli zistené zdvainejSie nedostatky. Vychovno — vzdeldvaci proces bol metodicky spravny s
najCastejsie vyuzivanymi stratégiami :pohybové a Sportové hry, spev a rytmizacia, pocuvanie piesni,
hudby, prednes, vychadzky, prosocidlne aktivity, zmyslové hry, kreslenie, malovanie, strihanie,
lepenie, nametové a konstruktivne hry, rozpravanie, prdca sknihou, s PC, s tabletom, v pracovhom
zosite, grafomotorické cvicenia, manipulacia v priestore, na magnetickej tabuli, opis a rozpravanie
podla obrazkov, reprodukcia rozpravok, basni, praca s knihou, improvizacia, exkurzie, tanec a iné.Vo
VVP boli reSpektované individudlne osobitosti deti. U¢ebné pomocky boli vyuZivané primerane,
doplfiané podla moznosti a dohode so zriadovatefom. V MS bol dodrZiavany pitny reZim a boli sme
zapojeny do programu: Ovocie pre zdravie.TyZzdenne dostali deti Cerstvé ovocie alebo ovocnu stavu.

Metddy a formy:vyuzivané boli inovativne( interaktivna tabula) aj klasické metddy a formy, pri
planovanych aktivitich mimo MS ucitelky vyuzivali metédu zaZitkového ucenia.

Pedagogicky zamestnanci optimalizovali podmienky vychovy a vzdeldvania ,aby zodpovedali
potrebdm a zakonitostiam vyvinu deti. Pedagogicky pracovnici MS poskytovali rodicom odborné
konzultacie o vychovnych problémoch. Uéitelky venovali pozornost adaptaénému procesu dietata pri
nastupe do MS a snaZili sa akceptovat individualitu dietata , snaZili sa skvalitnit Urover osobnostného
rozvoja deti v kognitivnej , socidlno-emociondlnej i perceptualno-motorickej oblasti. Ucitelky
uplatriovali v pedagogickom procese individualny pristup ,dbali na rozvoj celistvej osobnosti dietata ,
reSpektovali dieta, ako osobnost.

Hodnotenie Urovne deti v oblasti socializacie a personalizacie

Vacsina deti uz na zaciatku $kolského roka bola dobre adaptovana na prostredie MS. Pozorovanim
deti sme zistili mierne rozdiely v Urovni socializacie . V triede boli zvd¢Sa pokojné deti, ktoré boli
vyrovnané, spokojné, vedeli do istej miery korigovat svojespravanie.V skupine primerane
kooperovali. Deti, ktoré slabsie zvladali interakciu v kolektive sme vhodne usmerniovali , poverovali
sme ich plnenim réznych uloh, aby sa naucili v skupine spolupracovat a primerane riesit konflikty.

Hodnotenie Urovne deti v oblasti kognitivizacie



Vekové zloZenie deti v triedach odrazalo r6znu droven v kognitivnej oblasti .Deti boli spdsobilé
ziskavat nové poznatky ,chéapali pojmy primerane ich veku. V priebehu dria sme detom poskytovali
dostatok priestoru v reCovej oblasti, v ¢innostiach sa zaradovali hry na rozvoj sluchového vnimania
sluchovej diferencidcie, na rozvijanie slovnej zdsoby a suvislého vyjadrovania. Uplatiovanim
riekaniek, pesniciek, hudobno-pohybovych hier ,tvorivej dramatickej hry sme potporovali spravne
osvojovanie dychania.V oblasti myslenia a vnimania sme detom pomahali utvarat si zakladné
predstavy o velkosti, tvare, mnoZstve , o umietneni predmetov v priestore a ¢ase. Predskolaci na
dobrej Urovni zvladli pravd —favd orientaciu. Dosiahnuta uUroven v oblasti matematickych predstav
bola primerana vekovej skupine deti v triede.

Hodnotenie Urovne deti v oblasti perceptualno-motorickej

V telesnom vyvine, v oblasti hrubej motoriky deti prostrednictvom pravidelnych zdravotnych cvi¢eni
a inych telovychovnych aktivit zlepsili rovnovahu a ovladanie tela , koordinaciu pohybov pazi a n6h.
Zaviedli sme jogové, relaxacné a strecCingové cvicenia, aerobic pre vSestranné rozvijanie pohybovych
zruénosti. Uroven deti v oblasti jemnej motoriky bola rozdielna, va¢sinou dievéatd prejavuju viac
zaujmu o kresleni, strihanie, obkreslovanie Ciar, lepenie a podobne. Chlapci pri vhodnej motivacii
dosahuju podobné vykony. Uroveri grafomotorickych schopnosti deti u predskolskych deti hodnotim
dobre.

Prezentacia materskej Skoly na verejnosti

> Prehliadky detskej tvorivosti-vystavy detskych prac v budove M3

Metodické akcie a exkurzie:
Interné metodické c¢innosti:

Halloween

Kultdrny program pre starych rodic¢ov v M$
Zdobenie vianocného stromu

Kultdrny program na Vianoce

Denl Matiek

Rozlucka

YV V V VY

Vylety:
» Turistika
> Skolsky vylet —Bojnice ZOO
» Exkurzia do mesta Tornala

Oblasti, v ktorych MS dosahovala dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky a treba tGroven
vychovy a vzdelavania zlepsit:

Dobré vysledky:
» kreativita a vysoka odbornost pedagogickych zamestnancov



vysoké pracovné nasadenie a entuziazmus pracovnikov
vyuzivanie pocita¢ovych programov vo vzdelavacej Cinnosti
orientdcia na zdravy Zivotny Styl

Uspesnost edukacnych aktivit

spolupraca s rodi¢ovskou verejnostou

starostlivost o detské ihrisko

VYV VY VY VYVYVY

organizovanie Sportovych podujati

Nedostatky:

> nizke vzdelanie rodicov

Spolupraca s rodi¢mi

Spolupraca s rodi¢mi prispieva k upeviiovaniu partnerstva medzi rodinou a Skolou, k zvySovanie
komunikacie, ponuka prilezZitost na jednotné pdésobenie rodiny a Skoly, pomaha Skole ziskat
informacie na pldnovanie spolocnych aktivit, zlepSovaniu Skolskej uspesnosti deti a rodi¢om
umoziiuje spoznat, e materska $kola ma svoje opodstatnenie a je spolahliva. Spolupraca rodi¢ov MS
bola na dobrej Urovni. Rodi¢ia pomahali pred kultirnymi programami v prichystanim
pomocok.Mamicky pomahali pri organizovani karnevalu.

V pedagogickej rade prerokovana dia: 18.6.2026

Hodnotiacu spravu pisala ZAStUPKYNA Pre MS: ......o.eeeeveeeeeeeeesesceeeeeceeeseeseesseseessesssessesssessesneas

Mgr. Sésik Tiinde

V Abovciach, 18.6.2026

4. Hlavné ciele vo vychovno- vzdelavacej ¢innosti
na Skolsky rok 2026/2027

Hlavnym cielom vychovy a vzdeldvania v materskej Skole je dosiahnutie optimalnej kognitivnej,
senzomotorickej a socidlno-emocionalnej Urovne ako zakladu pre Skolské vzdeldvanie v zakladnej
Skole a pre Zivot v spolo¢nosti.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa bude realizovat podla

v Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimdrne vzdelavanie v materskych $kolach
v Skolského vzdelavacieho programu ,,Stondzka“ .

Zameranie Skoly.



Nasa materskd skola obohacuje vychovu a vzdeldvanie o pohybové a Sportové aktivity deti.

Vychadzame z toho, Ze u dietata predskolského veku je najzakladnejSou potrebou potreba pohybu.
Mali by sme detom umoznit plne realizovat ich telesny potencial. Je dolezité , aby sa pohybova
aktivita rozvijala len v rozsahu primeranych fyziologickych narokov. Spolu s rodi¢émi chceme detom
vytvorit vela mozZnosti na pohyb a Sportovanie.Telesna zdatnost je v predskolskom veku zakladnou
¢rtou a podstatnym predpokladom formovania detskej osobnosti. Pri zistovani zamerania nasej
materskej Skoly sme vychdadzali z analyzy poziadaviek rodi¢ov, zameranie deti a pedagogickych
zamestnancov .Snazime sa o to, aby mali deti denne dostatok pohybovej aktivity. Okrem kvalitného
edukac¢ného procesu véak chceme detom v budicnosti pontknut aj nadstandardné Sportové a
pohybové aktivity. V areali materskej skoly mame vybudované multifunkéné Sportové ihrisko a
telocvicénu , ktoré punukaju viac moznosti na pohyb a $portovanie.S telocviériou vieme deti viest ¢o
najblizsie k roznym Sportom, zabezpecit ¢im viac Sportovych pomdcok, uloZit Uctu k zdravému
Zivotnému Stylu.Snazime sa o to, aby mali deti denne dostatok pohybovej aktivity. VyuZzivame na
tento Ucel aj velkd zahradu, obecné detské ihrisko, Clenity terén s mnozstvom prirodnych prekazok,
preliezacky, hojdacky. Vyuzivame aj Sportové ihrisko v obci. Deti v nasej materskej Skole rozvijaju
pohybové zrucnosti aj na bicykloch a na kolobezkach, upevnuju ziskané Sportové poznatky aj pri
loptovych hrach.Pravidelne organizujeme aerobic ,a podla moznosti raz za rok navstevujeme aj

plavaren.

V spolupraci s rodiémi uskutocnujeme rézne aktivity suvisiace so Skolskym vzdeldvacim
programom Stondzka, ved: "Sportu a dobrej nalady nikdy nie je dost!".
Aktivity suvisiace so zameranim materskej skoly:

» Jesennd, zimn4, jarna Skoélkarska olympiada.V nej kazdé dieta preukaze svoje schopnosti a
vedie ich k Sportovym aktivitam.

» Jesenna turistika

A\

Detsky aerobic

Y

Zdravy chrbatik-jogové cvicenia

Sankovacka

Y VvV

Bezi, bezi kolobezka.-sutaz

Y

Bycikel, spoznam ta, si moj priatel.-aktivita spolu s rodi¢mi

» Vodné hryv plavarni



Ciele materskej $koly vychadzajuce zo SkVP ,,Stondzka™".

>

podporovat prirodzent detsku tuzbu po pohybe, umozZnit detom pravidelny pohyb na
Cerstvom vzduchu, vytvarat pozitivny postoj k pohybovym aktivitdm a Sportu organizovanim
zaujimavych sutazivych podujati,

pri Sportovych aktivitdich umozriovat detom mat radost z pohybu

zvySovat telesnd zdatnost a pohybovl vykonnost s cielom pozitivnej adaptécie organizmu na
meniace sa podmienky vonkajSieho a vnutorného prostredia a dosiahnutia pocitu osobnej
spokojnosti,

prostrednictvom pohybovych aktivit a ¢innosti rozvijat asertivne spravanie a volové vlastnosti
deti.

pocas edukacénych aktivit pouZivat ¢im viac pohybovych ¢innosti na ziskavanie potrebnych
zruénosti a vedomosti,

vytvarat inkluzivne podmienky vzdeldvania podavanim dostato¢ného mnozstva informdcii,
usporaduivanim spolo¢nych akcii s rodiémi, vzajomnou komunikaciou a vtahovanim rodicov
do predskolského vzdeldvania a chodu materskej skoly,

formovat a rozvijat osobnost , pozitivne hodnotové orientacie, sebarealizaciu, sebapoznanie,
sebahodnotenie, sebaakceptaciu,

pedagogicku pracu zamerat na komplexny rozvoj dietata s dérazom na jeho pripravu do ZS.

Specifické ciele na $kolsky rok 2026/2027

v

NS NEENEN

v

zdokonalovat a rozvijat schopnosti, zruénosti a poznatky u deti predskolského veku,— ktoré
st potrebné pre vstup do ZS

zvysenu pozornost venovat rozvoju vyjadrovacich schopnosti, vzajomnej jazykovej—
komunikacii, Citatel'skej gramotnosti

prehlbovat zaujem deti o pohybové aktivity

realizovat aktivity— zamerané na poznavanie okolitého sveta a prirody

dat detom dostatok volného ¢asu pre pohyb na ¢erstvom vzduchu

rozvijat u deti socialne citenie voci vietkym a vsetkému

5. Ulohy vo vychovno- vzdeldvacej ¢innosti na $kolsky rok
2026/2027

Viest deti k rozvijaniu prosocidlneho spravania bez negativnych postojov

a predsudkov.Vytvorit fizické , ludské prostredie dostupné pre kazdého.Prispdsobit



podmienky $pecifickym potrebam jednotlivcov.Budovat kultiru reSpektu a predchadhat
diskriminacii.

PriebeZne sledovat stanoviska a informativne materialy dostupné na—
https://www.minedu.sk/, ktoré su priebezne aktualizované.

Uplatriovat integraciu vzdelavacich oblasti.

Vyuzivat hru ako zakladny vychovno-vzdelavaci prostriedok aktivizécie deti k ueniu sa.
Zachovat hravy charakter rozvijania elementarnych zakladov preddéitatelskej, matematickej, a
prirodovednej gramotnosti.

Respektovat, Ze vsetky organizaéné formy denného poriadku su po pedagogicko-
psychologickej stranke rovnaké.

Podporovat rozvijanie hodnotiaceho a kritického myslenia uplatfiovanim dostupnych metdd,
napomahanim vyjadrenia vlastného nazoru, ziskavanim, porovnavanim a zhodnotenim
informacii.

Vo vychovno vzdelavacej ¢innosti uplatfiovat badatelsky pristup, zaradovat experimenty a
exkurzie a vytvarat prileZitosti na ziskanie realnych skisenosti s predmetmi, javmi a
situaciami.

Vytvérat detom prilezitosti na porovnavanie a zddévodriovanie rozdielu medzi realitou a
fikciou.

Motivovat deti vo vSetkych organizaénych formach a aktivitach tak, aby sa pohybova aktivita
stala potrebou pre kazdé dieta.

Podporovat rozvijanie klfu¢ovych kompetencii deti cielavedomym uplatriovanim 3pecifickych
metdd predditatelskej gramotnosti. Na podporu Citatelskej gramotnosti pripravit detom
vhodné motivacné prostredie.

Pri rozvoji grafomotorickych zruénosti venovat dostatoénu pozornost utvaraniu a
upevnovaniu zakladnych navykov — polohe tela pri praci, drZaniu grafického materialu, sklonu
papiera.

Co najéastejsie realizovat environmentalnu vychovu v prirodnom prostredi, ktoré je tym
najlepsim a najvhodnejsim miestom ucenia sa, ziskavania skdsenosti, chapania suvislosti,
tvorivého rieSenia problémov, zaroven je miestom hlbSieho rozvoja emocionality, prezivania,
vytvarania si hodnotového systému a predchadzania obezite u deti.

Podporovat rozvijanie pohybovych schopnosti a zruénosti deti pravidelnou dennou
realizaciou zdravotnych cviceni a pobyt vonku, ktorého realizaciu nie je mozné bezdévodne
vynechdvat. Sezénne aktivity a vycviky realizované v rémci podmienok MS vyuZivat ako

nastroj podpory zdravia a prevencie obezity.



v' Digitdlne technoldgie vyuzivat ako jeden z nastrojov osobnostného rozvoja deti v stlade SVP
s doslednym reSpektovanim vyvinovych osobnosti predskolského veku.

v Privychovnych problémoch deti spolupracovat so zakonnymi zdstupcami, poskytovat im
odborné konzultdcie.

v Zapojit sa v $kolskom roku 2026/27 do projektov sutaZi podla aktuédlnej ponuky.

v" Spolupracovat so ZS, zdkonnymi zastupcami a inymi institdciami. Realizovat konzultaéno —
poradenské sluzby pre rodi¢ov zamerané na pomoc pri vychove a starostlivosti o deti s
vyvinovymi poruchami, v pripade potreby zabezpecit odbornd poradenskd ¢innost s

pracovnikom CPP.

Zodpovedné: vsetky ucitelky
Termin: celorocne

6.Plan zapisu deti

Podla podkladu Vyhlagky MS SR ¢&. 306 z 23. jula 2008 o materskej $kole.

do materskej skoly sa prijimaju deti na zéklade Ziadosti zakonného zastupcu, mozu sa prijimat aj deti
so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, deti nadané.

4 deti sa prijimaju spravidla od 3 do 6 rokov, deti s odloZzenou povinnou Skolskou dochadzkou a
s dodatocne odloZenou povinnou skolskou dochadzkou.

v deti po doviseni 2 rokov veku mézu byt prijaté, ak st vytvorené vhodné materialne,
personalne a iné potrebné podmienky.

v deti sa prijimaju priebezne alebo pre nasledujuci skolsky rok. Miesto a termin

poddvania Ziadosti zverejni riaditel ZS s MS po dohode so zriadovatelom na budove

MS a inom verejnom dostupnom mieste spolu s miestom a terminom zverejni aj podmienky
prijimania deti. Prednostne sa prijimaju deti, ktoré dovrsili 5 rok veku, deti s odloZzenou povinnou
Skolskou dochadzkou.

4 deti sa prijimaju na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu, ktoru predlozi

riaditelovi spolu s potvrdenim o zdravotnom stave dietata od vSeobecného lekara pre

deti a dorast.Od skolského roka 2025/2026 Ziadost mdze sa podat aj online, pomocou ePrihlasok.Ak
ide o dieta so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,zakonny zastupca predloZi aj vyjadrenie
prislusného zariadenia vychovného

poradenstva a prevencie.

v z doévodu lahsej adaptacie dietata mozno prijat dieta na ¢as adaptacného pobytu



postupne na jednu, dve a najviac Styri hodiny, zdkonny zdstupca spolupracuje s pedagogickymi
zamestnancami a po prevzati dietata z materskej skoly zabezpecuje riadnu starostlivost o dieta. Pri
znizenej adaptacnej schopnosti dietata moze riaditel po prerokovani so zakonnym zastupcom
rozhodnut o preruseni dochadzky dietata do

materskej Skoly na dohodnuty cas.

v pisomné rozhodnutie o prijati, alebo neprijati dietata do MS pocas $kolského roka

oznami riaditelka ZS s MS rodi¢om najneskdr do 15.juna .

7 . Skvalitnenie pripravenosti pedagogickych zamestnancov na
plnenie predprimarnej starostlivosti

1.V zmysle ¢lanku 19 Dohovoru o pravach dietata podporovat a umoziovat
reSpektovanie ndzorov deti a ich Ucasti vo vSetkych oblastiach ,ktoré sa ich v rdmci
skoly dotykaju. Prijimat také opatrenia na zabezpecenie discipliny v skole, ktoré su
zlucitelné s ludskou dostojnostou dietata

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky

2. Sledovat aktualne informacie o vychove a vzdelavani na doporuéenych
internetovych strankach

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky

2. Zvysenu pozornost venovat kontinudlnemu /nepretrzitému dalSiemu

vzdeldvaniu pedagogickych zamestnancov a vypracovat koordinacny plan vzdelavania.
Termin: september

Zodpovedné: riaditelka

3. Zvy$enu pozornost venovat hodnoteniu vlastného pésobenia vo vztahu
k dietatu v pedagogickom diagnostikovani

Termin. staly

Zodpovedné : ucitelky

4, Sledovat novu odbornu literatiru a informacie prenasat do kolektivu.
Termin: staly
Zodpovedné: ucitelky

5. Prenos informacii o predprimarnom vzdelavani a prace skoly zabezpecovat
individualne aj prostrednictvom nasteniek
Termin: staly



Zodpovedné: ucitelky

6. Vyuzit odbornt pomoc MPC a inych akreditovanych organizécii pri dalsom
vzdeldvani a sebavzdeldvani

Termin: podla ponuky

Zodpovedné: ucitelky

7 Pripraci s defmi s OPSD vyuZivat rozvojové programy a pisomne ich
zaznamendvat.

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky pripravnych tried

8. Studovat pravne normy tykajlce sa chodu $koly a zékladného pravneho
vedomia 1.

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky

9. Uskutoénit mimoskolské stretnutia s cielom upevnenia kolektivnych vztahov.
Termin: priebezne
Zodpovedné: ucitelky

10. Podporovat dalsie vzdelavanie ucitelov v rdmci ponuky vzdelavacich institdcii
na to zamerané a vzdelavat sa v stlade so zakonom 317/2009 o pedagogickych
zamestnancoch.2.

Termin: podla ponuky

Zodpovedné: riaditelka Skoly

11. V predprimarnom vzdeldvani vyuZzivat nové metddy a formy prace spojené
s projektovym ucenim a planovanim

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky

12. V celodennom pedagogickom procese uplatriovat prosocialny vychovny styl.
pedagogickom procese posilnit socidlnu i jazykovi komunikaciu deti s uplatfiovanim
humanneho pristupu ucitelov k detom.

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky

23. Sledovat internetové stranky MS SR, MPC a iné podla odporuéania uvedené
v POP na $k.r. 2026/2027

Termin: staly

Zodpovedné: ucitelky



8. Zefektivnenie riadiacej prace v zaujme skvalitnenia
predprimarneho vzdelavania

1. V sulade s prioritnymi Glohami MS. SR podporovat a iniciovat dalsie

vzdeldvanie ucitelov v rdmci ponuky vzdelavacich programov vzdeldvacich organizacii
MS SR, MPC a jeho alokovanych pracovisk podla aktudlnych potrieb a zamerania
Skoly pre cely pedagogicky kolektiv

Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyria pre M$

2. Pedagogické riadenie materskych $kol v oblasti funkénej kontroly zamerat na
skvalitnenie Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu, schopnosti vnutornej a vonkajsej
evalvacie.

Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyria pre MS

3. Klast zvyseny doraz na vytvaranie pozitivnej sociadlnej klimy medzi
zamestnancami Skoly i v kontakte s inymi dospelymi (rodi¢mi).
Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyria pre MS

4, Zabezpedit efektivnu spoluprécu skoly a rodiny, mimovladnych organizacii a
Sirokej miestnej komunity
Termin : staly

Zodpovedna: zastupkyfia pre MS

5. Rozvijat podporné vychovno — vzdelavacie projekty
Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyfia pre MS



6. ZvysSovat pravne vedomie zamestnancov Skoly prostrednictvom porad a
odporucani.
Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyfia pre MS

7. Spolupracovat s Radou skoly a Radou rodi¢ovského zdruzenia na zabezpecenie
Kvalitného predprimdarneho vzdeldvania.
Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyfia pre MS a kol

8. Vytvarat priaznivé prostredie pre implementaciu inovaénych pedagogickych
metdd s vyuZzitim IKT
Termin: staly

Zodpovedna: zastupkyfia pre MS

9. Materialno - technické zabezpecenie

Plan::

v" prispevok za MS vyuzivat na nakup uéebnych pomdcok a hraciek pre deti
v vlastné zhotovenie pomdcok pedagogickymi pracovnitkami

v’ esteticky upravovat prostredie materskej $koly - tvorivost, kreativita, vlastna
iniciativa

v" UdrZba objektov v bezporuchovom stave
v’ ziskavanie sponzorskych prostriedkov, finanénych prispevkov z projektov

v" postupné modernizovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu



Termin: staly

Zodpovedné:: zastupkyfia pre MS a uéitelka

v Sledovat a spravne zaobchadzat s didaktickou technikou, poruchy nahlasit,
alebo spolupracovat s rodi¢mi.
T: stély

Z: ucitelky

10. Plan pedagogickych porad

august
e prejednanie Planu prace skoly
e organizacné pokyny k sk.r. 2026/2027
e Planovanie SkVP
e diskusia
e Opatrenia
e zaver
november
e Kontrola opatreni
e zavery z kontroly VVP a planovania
e Diskusia
e Opatrenia
e Zaver
januar
e Kontrola opatreni
e Hodnotenie SkVP a vysledkov VVP ugitelky

e Zovseobecnenie poznatkov z hospitacii



e Diskusi
e Opatrenia
e Zaver
Marec
e Kontrola opatreni
o odborna prednaska .......cccccoeeveieiniinenen.
e Diskusi

e oOpatrenia

e Zaver
jun

e Kontrola opatreni

e Hodnotenie SkVP a VWV v ik. r. 2026/2027

e Hodnotenie plnenia ro¢ného planu

e Diskusia, opatrenia

e Zaver

11. Vnutroskolska kontrola

september
usek pedagogicky

1. Kontrola tried a priestorov $koly-priprava na sk. r. 2026/2027
2. Kontrola triednej agendy a osobny spis dietata

3. Adaptdcia deti na skolu - orienta¢na hosp.

4. PaRC vyuzivanie motivaénych foriem prace

usek prevadzkovy

1. Kontrola dodrziavania pravnych noriem na Useku bezpecnosti prace



oktéber

usek pedagogicky

1. Tr. agenda a zdznamy pedagogickej diagnostiky, individualne plany
OPSD

2. HC pri pobyte vonku orientaéna hosp.

3. vyuZivanie VA v mimoskolskom prostredi

4. EA a ich planovanie a realizacia vo VVP tématicka

usek prevadzkovy

1. Plnenie ¢asového harmonogramu

2. Kontrola plnenia tloh vyplyvajlcich z POP pre $J a MS

a ostatnej legislativy 1

november

usek pedagogicky

1. Dokumentacia v zmysle vyhlasky 308/2009 o materskych skolach
2. Integrdacia aktivit z projektov do VVP

3. PInenie Uloh vyplyvajucich z PPS - vieobecna

4. vyuzivanie HaHC v dennom poriadku tématicka

usek prevadzkovy

1. Kontrola kultury a Urovne stolovania

december

usek pedagogicky

1. Kontrola vyuZitia ndmetovych centier a ich primeranost

2. Kontrola plnenia plédnu spoluprace so ZS

3. Uplatnovanie novych foriem a metdd prace vo VVP tématicka
usek prevadzkovy

1. Kontrola dochadzky na pracovisko



januar

usek pedagogicky

1. Kontrola planovania tematickych celkov na triedach a ich realizacia
2. Kontrola oboznamovania sa deti s CJ a tanecnej pripravy orienta¢na
3. Uplatriovanie zazitkového ucenia v priamej praci s detmi tématicka
usek prevadzkovy

1. Kontrola hygieny na Skole

2. Kontrola dodrziavania legislativy BOZP

februar

usek pedagogicky

1. Kontrola tr. agendy v zmyle platnej legislativy

2. Kontrola kompetencii deti v pripravnych triedach tématicka
3. Uroveri grafomotoriky u deti predskolského veku orienta¢na
usek prevadzkovy

1. Dodriavanie néplne prace prevadzkovych . zam. MS a SJ

marec

usek pedagogicky

1. Kontrola tr. agendy , pldnovanie a integracia

2. Kontrola kompetencii deti v pripravnych triedach tématicka
3. Starostlivost o deti s OPSD a integrované orientaéna

4. Kontrola kroniky

usek prevazkovy

1. Estetika a Cistota na zariadenia



april

usek pedagogicky

1. Kontrola tr. agendy , osobné spisy dietata

2 Evalvacia EA u 3.-4. ro¢nych deti

3. Kontrola spoluprace s jednotlivymi institdciami

5. evalvacia komunikativnych kompetencii deti 4.-5.ro¢nych- tematicka
usek prevadzkovy

1. C(istota a hygiena SD — priprava na sezénu

maj

usek pedagogicky

1. Kontrola tr. agendy

2. vyuZivanie EA popoludni orientacna

3. Evalvacia informacnych kompetencii vSeobecna
4. Kontrola plnenia aktivit z Planu prace skoly
usek prevadzkovy

1. hygiena zariadenia — interiér aj exteriér

2. dochddzka do zamestnania

jun
usek pedagogicky

1. Kontrola pedagogickej diagnostiky u 3.-7. ro¢nych deti

2. Evalvdcia socidlnych kompetencii orientacna

3. Evalvdcia sldvnostného odovzdavania Osvedcéenia a jeho Uroven

4. Plnenie spoluprace so ZS

5. Evalvdcia sebavzdeldvania uciteliek a vyuZivanie vzdeldvacich podujati na

odborny rast



usek prevadzkovy

1. Dodrziavanie pravnych noriem vyplyvajucich z PPV

12. Spolupraca materskej Skoly

a) s rodi¢mi deti

v triedne schddzky

v" podielanie sa na aktivitdch materskej $koly, prispevkami, sponzorstvom, pomocou pfi
brigadnickej ¢innosti

v' oboznamovat sa s ¢&innostami poéas diia — Deri otvorenych dveri

v individuélne pohovory s rodi¢mi

v" spoloéné posedenia, sutaZe, vylety

v spoluprdca pri Uprave aredlu materskej skoly

v zber papiera, gastanov

v" oboznamovanie sa s informaciami na nastenkach, vyvesnych oznamoch na dverach

v' zGdastnenie sa mimoriadneho stretnutia pred zapisom do skoly

Plan schodze :

September

1. Zahajenie Skolského roku

2. Oboznamenie sa so Skolskym poriadkom, Skolskym vzdeldvacim programom
3. Oboznamenie sa s organizaciou diia v MS — denny poriadok, aktivity

4. Odsuhlasenie prispevku za MS, ZRPS

5. Volba do rodi¢ovskej rady

6. Stravovanie deti, pitny rezim



7. Diskusia

8. Zaver

Z: zastupkyria MS

Jun

1. Zahdjenie schodze

2. Zhodnotenie spoluprace, aktivity, brigddnickej ¢innosti rodicov
3. Prijatie deti na primarne vzdelavanie v ZS

4. Kontrola zaujmu o prevadzku MS pocas letnych prazdnin
5. Organizacné pokyny — rozlucka s predskolakmi, vylet

6. Rozne, diskusia

7. Zaver

Z: zéstupkyria MS

b) so Zakladnou skolou

v névsteva predikolakov v 1. roéniku ZS
v oboznamovanie sa s poradami, aktivitami Z$
v" spolo¢né metodické zdruZenia pedagogickych zamestnancov ZS a MS

v’ cast riaditelky ZS a ucitelky 1. roénika ZS na schodzi rodicov pred zépisom do

v spoloéné akcie deti MS a z8
v névsteva karnevalovych oslav v $kole
v" Ucta k star$im, Deri matiek — sldvnostné vystupenie deti v KD

v" MDD - sutazné odpoludnie



c) s obcou Abovce

v" pomoc pri Uprave aredlu materskej skoly

v priprava programu pre verejnost — oslavy konané obcou

d) s logopedickou poradiou

v" podporovat pravidelné navstevy v ambulanci

e) s centrom pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie

v’ zistit $kolsku zrelost u deti predskolského veku

v" diagnostikovanie Urovne $kolskej zrelosti, odporucanie

11. Aktivity suvisiace sviatkov, organizované v materskej skole

Ucta k star$im
Olympiada-jesennd, jarna, zimna
Halloween

Mikulas,

Vianoce

Karneval

Velka noc

Den matiek
Rozluckova slavnost
Exkurzie

Vylet
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Okrem tychto hlavnych aktivit sa zapajame do Sportovych , kuldrnych a vytvarnych sutazi,

navstévujeme kultirne predstavenia.

13.Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti



v' adaptaény program dietata, Uroveri za¢lenenia sa do kolektivu, socidlno-emocionalna oblast

v" diagnostika dietata - Grover detskych schopnosti, vedomosti, spdsobilosti. Vyhotovuje sav
novembri,na polrok. a na zaver Skolského roka podla diagnosického planu

v' pre integrované deti uditelky vyuZivajd osobitny systém kontroly a hodnotenia, opieraji sa o

konzultacie so Specidlnym psycholégom, logopédom

12.Kontrola a hodnotenie zamestnancov skoly

v" Hospitacie — zamerané na kontrolu a hodnotenie pedagogickych zamestnancov a ich prace vo
vztahu k cieflom hospitacie, ku schopnostiam deti vo vztahu k cielu hospitacie. Ciel hospitacie

si urci riaditelka pred samotnou hospitdciou.O hospitacii vedie zdznam kazdy mesiac .

Termin: kazdy mesiac

Zodpovedna: riaditelka Z§ a MS

v" Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti — vyhotovuje sa na konci kazdého polroka— podla
vyhlasky ¢.9 /2006 Z.z. Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky o struktire a obsahu sprav

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a skolskych zariadeni.

v" Kontrola triednej dokumentdcie a osobny spis dietata

Zodpovedna: riaditelka Z5 a MS



Zakladna skola s materskou skolou s vyucovacim jazykom madarskym

Abovce €. 165. 980 44 Lenartovce

Prehlasenie

Prehlasujem, Ze som dfia 26.8.2026 bola na pedagogickej porade oboznamena s

roénym planom MS na 8k.r. 2026/2027 a suhlasim s nim. Ulohy, ktoré z neho vyplyvaju

budem zodpovedne plnit.

Mgr. Tlinde Sosik

Irena Beneova

Katarina Molnarova

Maria Pakova

Abovce 26. 8. 2026.

Mgr.Tiinde Sésik— zastupkyria pre MS



Priloha k pléanu prace v M3 pre $kolsky rok 2026/2027

Pracovna ndaplii pre zastupkyriu pre MS
Pracovna naplii ucitelky MS
Pracovna naplii pre $kolni¢ku MS

Pracovna ndplii pre upratovacku MS



PRACOVNA NAPLN UCITELKY MATERSKEJ SKOLY

Ucitelka materskej Skoly je povinna:

chranit a resSpektovat prava dietata a jeho zdkonného zastupcu,

e zachovavat mléanlivost a chranit pred zneuzZitim osobné Udaje, informacie o zdravotnom
stave dietata a vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi prisla do styku,

e respektovat individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata s ohladom na ich osobné
schopnosti a mozZnosti, socidlne a kultdrne zazemie,

e podielat sa na vypracuvani a vedeni pedagogickej dokumentacie,

e usmerfiovat a objektivne hodnotit pracu dietata,

e pripravovat sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

e podielat sa na tvorbe a uskuto¢novani skolského vzdelavacieho programu,

e udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinualneho
vzdeldvania alebo sebavzdelavania,

e vykonavat pedagogicku ¢innost v stlade s cielmi Skolského vzdelavacieho programu,

e poskytovat dietatu alebo jeho zdkonnému zastupcu poradenstvo alebo odbornd pomoc
spojenu s vychovou a vzdelanim,

e pravidelne informovat zédkonného zastupcu dietata o vysledkoch vychovy a vzdelavania.

e  Pri praci reSpektovat prevadzkovy, skolsky a organizaény poriadok materskej skoly.

e PIni si zdkladnu mieru predpisaného Uvazku pre priamu pracu s detmi podla Nariadenia vlady

SR ¢. 162/2002 Z. z. o rozsahu vyucovacej a vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov

v rozsahu 23 hod. tyZzdenne.

e Zodpoveda za uplnost a spravnost pedagogickej a dalSej dokumentacie o detoch

V Abovciach dna 26.8.2026 e ————

podpis ucitelky MS



PRACOVNA NAPLN PRE ZASTUPKYNU RIADITELKY

e Plni si zakladnu mieru predpisaného Uvézku pre priamu pracu s detmi podla Nariadenia vlady
SR ¢. 229/94 zo dria 23.08.1994 o miere vyucovace] a vychovnej povinnosti — 23 hod.
tyzdenne

e PIni si pracovné povinnosti ako ucitelka MS.
e Zucastnuje sa na hodnoteni pracovnych uloh uciteliek a THP pracovnikov.

e Zabezpecuje zastupovanie nepritomnych pracovnikov, vedie evidenciu o nepritomnosti,
zastupovani a dovoleniek.

e Organizuje za pomoci OZ previerky BOZP a PO.
e Zucastruje sa na priprave porad v MS.

e Zabezpecuje vyber a odvod poplatkov na ciasto¢nu uhradu ndkladov spojenych s hmotnym
zabezpecenim MS podla zakona NR SR ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov, respektujic termin odovzdania podkladov do 10 -ho za
prislusny mesiac.

e Zodpoveda za uplnost a spravnost pedagogickej a dalSej dokumentacie vratane
dokumentacie o detoch v sk.r. 2026/2027

e Je ndpomocna pri vybere tovaru a nakupe z fin. prostriedkov / neinvesti¢né/.

e .Pravidelne sleduje pocet dochadzajuicich deti, v pripade poklesu po¢tu hlasi riaditelke MS.

e . Pomaéha pri administrativno- hospodarskych pracach: inventar MS, karty MZ, revizie v
zariadeni, odstranenie zdvad a pod.

e .Zastupuje riaditelku MS pocas jej nepritomnosti.

e Zvoldva a organizuje brigddu s rodiémi podla potreby v MS / v budove, na $kolskom dvore, v
triede/

V Abovciach dra 26.8.2026

zast.riad. pre MS



ORGANIZACIA ZABEZPECENIA CISTOTY A UDRZBY JEDNOTLIVYCH

PRIESTOROV PREDSKOLSKEHO ZARIADENIA

Pracovna napln skolnicky:

o PIni povinnosti vyplyvajlce z Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a
ostatnych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni z augusta 2026.

o Zodpoveda za Cistotu, véasné upratovanie a dodrZiavanie vsetkych pravidiel vyplyvajucich z
poziadaviek pracovnej naplni a ZP.

. S detmi zaobchadza laskavo, ale désledne, pricom dba, aby vychovné pdsobenie na deti bolo
v stlade s vychovnym pésobenim ucitelky. Pomdha ucitelke pri obliekani a vyzliekani deti.

. Podla potreby vymienia postelnu bielizen, denne pripravuje a upratuje lezadla pre deti.

. Pri velkom upratovani, ktoré robi dvojmesacne, popri Ukonoch pri beznom upratovani:
ometie steny, vycisti oknd, okenné ramy zvonka i zvnutra, omyje dvere. Pravidelne dezinfikuje podla
pokynov.

. Stard sa o Skolsku budovu, zahradu, vratane pieskovisk pre deti, podla potreby vynasa vane

pre hru s vodou. Vcas hlasi bezné opravy riad.

. MS. Odnéasa a prindsa postu pre MS.
o Dodrzuje predpisy BOZP a PO.
o Zodpoveda za Cistiace potreby, riadne hospodari s prostriedkami, ktoré jej boli zverené,

chrani a strdzi majetok zariadenia pred poskodenim, znecistenim a zneuzitim.

o Pred ukoncéenim pracovnej doby prekontroluje vodovodné, elektrické zariadenie,
uzatvaranie okien, dvier, bezpe¢né uzamknutie pavilénu.

. Obsluhuje kotolfiu v ktorej sa pripravuje TUV pre zariadenie.

o Pocas prevadzky sa mdzu vyskytnat prace, ktoré nie su v tejto naplni, ale ju poveri riaditelka

MS alebo v jej nepritomnosti zést. riad.MS.

o V zimnych mesiacoch udrzuje chodniky veduce do objektu ako i pergolu pre bezpecnu
chédzu.

. Vykondva funkciu preventivara PO v MS$

o Vedie evidenciu ndhradnych kldc¢ov v zariadeni

o Pomadha pri kontrole hosp. prostriedkov v jednotlivych miestnostiach podla inventarneho

zoznamu, zaroven Cisluje inventarne predmety.

Abovciach, dia 26.8.2026

podpis skolnicky



Pracovna napln upratovacky

¢ PIni povinnosti vyplyvajuce z Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni, platného od augusta 1999, ako aj pracovnej naplni.

e Zodpoveda za Cistotu, v€asné upratovanie a za dodrZiavanie vSetkych pravidiel vyplyvajucich z
poziadaviek naplni a ZP.

¢ S detmizaobchadza laskavo ale dosledne, pricom dba aby jej vychovné pbsobenie na deti bolo v
sulade s vychovnym pdésobenim ucitelky. Pomdha uc. Pri obliekani a vyzliekani deti.

e Pripravuje denne leZzadla pre deti vo svojom paviléne, podla potreby vymienia bielizen.

e Privelkom upratovani, ktoré robi dvojmesacne, popri ukonoch pri beznom upratovani: omieta
steny, vycisti oknd, okenné ramy zvoldva i zvnutra, omyje dvere. Cisti hygienické potreby pre deti.
Pravidelne dezinfikuje podla pokynov.

o Pri starostlivosti o Skolski budovu dba o to, aby sa zariadenie udrziavalo v poriadku, nevyhnutné
opravy vcas hlasi riad.MS alebo zast.riad.MS. Zodpovedna za pridelené istiace prostriedky.

e Dodrziava predpisy BOZP a PO.

¢ Riadne hospodari s prostriedkami, ktoré jej boli zverené, chrani a strazi majetok zariadenia pred
poskodenim.

e V pripade nepritomnosti p. upratovacky, ktoru zastupuje zodpoveda aj za jej pavildn, zatvorenie
okien, uzamknutie dvier a budovy.

¢ Pred ukoncéenim pracovnej doby prekontroluje vodovodné, elektrické zariadenia v paviléne, ktory
uzamkyna, vratane vsetkych okien a dvier.

e Pocas prevadzky sa mozu vyskytnut prace, ktoré nie st uvedené v tejto naplni, ale ju poveri
riaditelka MS alebo v jej nepritomnosti zést.riad.MS.

o V nepritomnosti $kolni¢ky ju zastupuje, sleduje chod prevadzky, zabezpe&uje pripravu TUV po
ziskani osvedcenia na jeho obsluhu.

o Vedie sklad CO

¢ Vedie zosit o odchode a prichode do prace.

e Pomaha pri kontrole hospodarskych prostriedkov v jednotlivych miestnostiach podla inv. oznamu,

zaroven Cisluje inv. predmety.

v Abovciach, dfia 26.8.2026 e

podpis upratovacky






